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MASA SALARIAL MUESTRA SIGNOS DE DESACELERACIÓN.

De acuerdo con los últimos datos entregados por el Instituto Nacional de Estadísticas sobre
empleo y remuneraciones, el equipo de Derivada Consultores pudo estimar que la masa
salarial, indicador que representa el total de los salarios que una empresa destina a la
remuneración de su personal en un periodo determinado, logró crecer un 3,0% en los
últimos 12 meses anotando su crecimiento más bajo en lo que va del 2025.

Esto se debe a los crecimientos en torno a 1,5% tanto de los asalariados como de las
remuneraciones reales, lo que refleja lo ajustado que se encuentra el entorno laboral
chileno.

En el último trimestre móvil terminado en septiembre dejó cifras no tan alentadoras
sobre el mercado laboral, en cuanto a la creación de empleo la mayor variación se
encuentra en el sector minería con una expansión de 14,4% en 12 meses, seguido por
el sector financiero (4,5%) al igual que el sector de alojamiento y comida, luego se
presentan caídas en el empleo, tal como se aprecia en el sector público (-7,2%),
construcción (-4,8%) y comercio (-2,6%).

Por el contrario, al observar lo ocurrido con las remuneraciones, se aprecia que en la
totalidad de los sectores mostraron crecimiento promediando un 5,9%, destacan las
actividades de alojamiento y comida (11,3%) seguido por transporte y
almacenamiento (10,6%) y construcción (8,4%).
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Si revisamos el comportamiento de este indicador por sexo, se puede observar que la
variacion nominal en 12 meses de ambas series convergen en torno a 7,5% siendo el
indicador de las mujeres el que mostró una mayor variación (7,9%) situandose
durante los últimos 6 meses por sobre la serie de los hombres, la cual se expandió
solo un 7,3% en igual periodo.
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Por otro parte, al revisar los indicadores sectoriales (nominales) se observa que el
sector con menor crecimiento en el último año fue el sector público (0,3%) seguido
por el sector comercio (4,64%) mientras que en el otro extremo se ubican los sectores
salud y asistencia social (11,9%), minería (9,7%), se observa una convergencia hacia
un crecimiento nominal de 7,5%.

Conclusión

Al observar el comportamiento de la masa salarial de los últimos meses se espera
que mantenga esta tendencia en la medida que el factor inflacionario se mantenga
en el rango meta del Banco Central. Adicionalmente ya comienza a manifestar ele
efecto del 1% adicional en la cotización, esto en ralación a mayores costos de
contratación, est o se refleja en la débil generación de empleo.


